Wir suchen S5U/Riesn
Aus Verbundenheit.
genau SIE!

Die Stadtwerke Riesa GmbH ist ein verlésslicher Arbeitgeber mit flexiblen und
attraktiven Arbeitsbedingungen. Als Lokalversorger engagieren wir uns auf vielféltige Weise fur unsere Region.
Gestalten Sie mit uns die Zukunft und werden Sie Teil unseres Teams als

Personalsachbearbeiter - Entgeltabrechnung
(m/w/d, ab sofort, bevorzugt Vollzeit)

@ Das sind lhre Aufgaben als Mitarbeiter:

* Vorbereitung, Abwicklung und Nachbereitung der Entgeltabrechnung unter Bericksichtigung der
Vorgaben zur Lohnsteuer und Sozialversicherung sowie der arbeitsvertraglichen und tariflichen
Regelungen

* generalistische Personalsachbearbeitung (Vertragserstellung, Bearbeitung von Arbeitszeit-
dnderungen, Elternzeiten, Mutterschutz, betrieblicher Altersvorsorge, Zeugnissen u.v.m. for
Mitarbeiter und Auszubildende)

* Anlage und Pflege der Personalstammdaten sowie Fuhren der digitalen Personalakte

* Abwicklung aller personalwirtschaftlichen Prozesse mit dem HR-System von P&l Loga und Mit-
wirkung bei der Optimierung des Systems

* FOhrung und Pflege von Personalstatistiken und -auswertungen

@ Damit packen Sie es an:

* abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, idealerweise als Personalfachkauffrau/ -mann

* fachbezogene Berufserfahrung und anwendungssichere Kenntnisse in der Entgeltabrechnung
im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht sowie angrenzenden Rechtsgebieten

¢ Erfahrungen in der Anwendung einer Entgeltabrechnungssoftware, vorzugsweise P&l Loga

* ausgepragte bereichsibergreifende Denkweise, Kommunikationsstérke und Serviceorientierung

@ Wir bieten lhnen!
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Wir freven uns auf lhre Bewerbung!
Bitte unter Angabe der Gehaltsvorstellung und frihestméglichen Eintrittstermin bis zum 15. Dezember 2025.

Stadtwerke Riesa GmbH - Alter Pfarrweg 1 < 01587 Riesa -« Leiterin Personalwesen Frau Petra Jastram
Email: bewerbung@stw-riesa.de « Telefon 03525 708 443

Aufgrund [T-sicherheitstechnischer Belange kénnen ausschlieBlich Bewerbungen im pdf-Format im Auswahlverfahren
bericksichtigt werden. Bitte fugen Sie alle Dokumente zu einem Pdf-Dokument mit maximal 10 MB zusammen.



